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                                                                                                                                                                                           «Утверждаю»                              

                                                                                Большелипяговского ЦКР                                               Директор МКУ «Районный                  

                                                                                   на   Февраль 2021 года                                                    организационно-методический центр» 
                                                                                                                                                                                           Мироненко Н.И.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
	№ п/п
	Мероприятие
	Место проведения,

аудитория
	Дата и время

проведения
	Ответственный

	1.

2.
  3.

4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17. 
18.
19.
	«На лесных тропинках» турнир знатоков природы
 «Великий Петр I» историческая игра
 «Поговори со мной» тренинг с подростками

«Я живу! Я люблю жить! А ты?» социологический опрос среди молодежи.

 «Песни молодости нашей» музыкальная гостиная 
Тематическая программа «Мы не забыли…»
Круглый стол «Православная молодежь и молодежные субкультуры»
«Счастливая семья – союз сердец» вечер отдыха

«Папе с любовью» мастер класс по изготовлению поздравительной открытки.
«Калейдоскоп веселья» развлекательно – игровая программа для детей.

«Отцы и дети» офлайн фотовыставка.
  «Кто с мечом к нам придет, от меча и погибнет!» - викторина
«Хотела бы, но не умею» соц.  опрос жителей старшего возраста.
«Святое дело – Родине служить» военно-спортивный праздник.
 «Русский солдат умом и силой богат» викторина.
«Защитникам – Слава!»  вечер патриотической песни.
 «Вам выбирать» Тематическая программа.
 «От печали до радости» Ретро-вечер для тех, кому за ….
«А сладок ли запретный плод?»  интеллектуальная игра по ЗОЖ


	ЦКР 0 + 
ЦКР 6 + 
ЦКР 0 +
ЦКР 6  +
ЦКР 16 +
ЦКР 12 +
ЦКР 12+
ЦКР 18 +
ЦКР 6 +
ЦКР 0 +
ЦКР 12 +
ЦКР 12+
ЦКР 12 +
ЦКР 0 +
ЦКР 6 +
ЦКР 12 +
ЦКР 12  +
ЦКР 18 +
ЦКР 12 +

	2 февраля; 14-00
4 февраля; 15-00
6 февраля; 17-00 

С 7 по 14 февраля
9 февраля; 16 -00 
13 февраля;16-00 
14 февраля; 17-00
14 февраля; 18-00
16 февраля; 15-00
18 февраля; 15-00
19 февраля; 18-00 
19 февраля 17-00
С 20 по 28 февраля
20 февраля; 17-00 
21 февраля;16-00
23 февраля; 18-00 
25 февраля; 16-00 

26 февраля; 18-00
27 февраля; 16-00 



	Страхова И.А.

Некрасова Т.Н.
Гусева М.В.
Страхова И.А.
Некрасова Т.Н.
Гусева М.В.
Некрасова Т.Н.
Гусева М.В.
Страхова И.А

Некрасова Т.Н.
Гусева М.В.
Гусева М.В.
Страхова И.А.
Некрасова Т.Н.
Страхова И.А.
Гусева М.В.
 Некрасова Т.Н.
 Гусева М.В.
Некрасова Т.Н.


                 Директор ЦКР      ______________Некрасова Т.Н.
